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Beraterin / Projektkoordinatorin
fur die Frauen-, Madchen- &
Familienberatungsstelle Giissing,
Teilzeit 15-30 Wochenstunden

Unternehmensbeschreibung:

Frauen flr Frauen Burgenland ist Tragerin von 3
Beratungsstellen im Siidburgenland — in Oberwart,
Gussing und Jennersdorf. Langjahrige erfolgreiche
Praxis in Beratung und Training haben diese
Einrichtungen zu Kompetenzzentren fir
Frauenanliegen gemacht. Alle Einrichtungen
zeichnen sich durch niederschwellige und
unbirokratisch verfligbare Beratungsangebote fir
Frauen, Mddchen und Familien aus.

Stellenbeschreibung:

Zur Verstarkung des Teams in unserer
Beratungsstelle in Glssing wird eine
frauenbewegte und kompetente Sozialarbeiterin,
Klin. Psychologin oder Psychotherapeutin gesucht.

Dienstantritt: ab sofort
Dienstort: Gussing

Folgende Aufgaben erwarten Sie:

e  Koordination und Umsetzung des
Gewaltpraventionsprojekts
,StoP - Stadtteile ohne Partnergewalt” im
Bezirk Gussing

e Durchfuhrung und Organisation von
(Workshop-)Angeboten

e Allgemeine und psychosoziale Beratungs-,
und Unterstitzungsarbeit fir Frauen und
Madchen in allen Lebenslagen

e Beratung im Kontext Familienberatung

e Beratung im AMS-Kontext

e  Krisenintervention

e  Beratung von gewaltbetroffenen Frauen
und Méadchen

e Fallbezogene Kooperationen mit
Vernetzungspartner*innen, Amtern,
Behorden und Gerichten

e Teilnahme und Organisation von
Vernetzungstreffen und Arbeitskreisen im
Rahmen der fachspezifischen
Offentlichkeitsarbeit

e Teilnahme an Team-Meetings,
Supervisionen und Vereinsklausuren

e Administration und Dokumentation im
eigenen Arbeitsbereich

Stellenausschreibung

Unsere Anforderungen:

e Abgeschlossene Ausbildung als
Sozialarbeiterin, Klinische Psychologin
oder Psychotherapeutin

e  Erfahrung in frauenspezifischer und
feministischer Beratungstatigkeit sowie
Krisenintervention

e Erfahrung in der Durchfiihrung von
Gruppenangeboten & Workshops

e Personliches Engagement, Lernfreude und
Kooperationsbereitschaft,
Konfliktfahigkeit

e Belastbarkeit und Fahigkeit zu Teamarbeit

e  Bereitschaft zu selbststandigem und
eigenverantwortlichem Arbeiten

e Bereitschaft zur Mitarbeit in Projekten

e  Feministische Grundhaltung, Interesse an
frauenspezifischer, parteilicher Arbeit

e Verwendung einer
gleichstellungsorientierten Sprache

e  Gute EDV-Kenntnisse (Microsoft Office;
internes Dokumentationssystem)

Wir bieten:

e Zusammenarbeit in einem
wertschdtzenden, vielseitigen,
multiprofessionellen Team

o  Flexible Arbeitszeiten nach Vereinbarung

e  Tatigkeit mit viel Gestaltungsspielraum

e Frauenpolitisch herausfordernde und
abwechslungsreiche Tatigkeit

e  Fortbildung und Supervision

e  Bezahlung nach SWO KV
(Verwendungsgruppe 8,
Mindestbruttogehalt in der Hohe ab
€ 3.264,00 auf Basis einer Vollzeit-
beschiftigung, abhangig von den
Vordienstzeiten)

Aussagekraftige Bewerbung an:
Verein Frauen fiir Frauen Burgenland,
Prinz-Eugen StralRe 12, 7400 Oberwart

Email: bewerbung@frauenberatung-burgenland.at

Ansprechpartnerin: Mag.? Magdalena Freifmuth

Verein Frauen fur Frauen Burgenland
7400 Oberwart, Prinz Eugen-StralRe 12, Tel. 03352—-33855
oberwart@frauenberatung-burgenland.at

www.frauenberatung-burgenland.at
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